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Bei der Bewerbung auf den Traumjob gilt nach wie vor:

es gibt es nur eine Chance flr den ersten Eindruck. Mithilfe dieses Bewer-
bungstrainings bieten wir die Méglichkeit, die Feinheiten eines Bewerbungs-
prozesses kennenzulernen sowie sich eine Uberzeugende und professionelle
Selbstdarstellung anzueignen — sowohl fir das Bewerbungsschreiben als auch
fur Vorstellungsgesprache. Denn als eines der fihrenden Unternehmen im IT-
Sektor kdnnen wir aus eigener Erfahrung berichten, auf welche Fahigkeiten es
ankommt und was bei Personalern gern gesehen wird.

Ziel:  Ziel ist es, mehr Sicherheit im Bewerbungsprozess zu gewinnen und
eine seridse Bewerbung inkl. Motivationsschreiben, Lebenslauf, Kompetenz-
profil und Zeugnissen zu gestalten. Zudem bieten wir an, Situationen aus Aus-
wahlverfahren wie Telefoninterviews, persdnlichem Vorstellungsgesprach und
Assessment Center in Form von Rollenspielen durchzuspielen. Auf Wunsch -
schauen wir uns gern die personlichen Bewerbungsunterlagen an. arr'ere

2011

Inhalt: Vortrage, Arbeitsgruppen und Live-Demos sowie zahlreiche Ubungen Kbntakte

ZU:

Bewerbungsformen und Bewerbungsunterlagen
Zeugnisarten und Zeugnissprache
Fragetechniken

Telefoninterviews

Persdnliche Vorstellungsgesprache

Assessment Center

Feedback-Kultur

@,

Computacenter

Services & Solutions

Partner-Unternehmen:

Termin: Montag, 06. Juni 2011, 10:00 - 18:00 Uhr (8 Stunden inkl. Pausen)
Teilnehmer: 10 - 18 Studenten

Anmeldung: Wenn Sie sich fur dieses Seminar bewerben méchten richten Sie eine E-Mail mit auss-
gekraftigem Lebenslauf an karriere@wiwi.uni-regensburg.de,
Betreff ,Karriere-Woche: ComputaCenter”. Anmeldeschluss ist der 29. Mai.

Kontakt: Marketing & Career Services Telefon: 0941-943-2662
Fakultat fir Wirtschaftswissenschaften  E-Mail: mecs@wiwi.uni-regensburg.de

Computacenter: Computacenter ist Europas flhrender herstelleribergreifender Dienstleister fur Informations-
technologie. Wir bewerten den Nutzen neuer Technologien und integrieren diese schnell und professionell in
vorhandene IT-Umgebungen. In Deutschland beschaftigt Computacenter rund 4.000 Mitarbeiter und erzielte im
Jahr 2009 einen Umsatz von 1,03 Milliarden Euro.
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