
Are you auto-motivated? Welcome!

Möchten Sie bei uns einsteigen? 
Hier geht’s zu unserem High-Performance-Team: 

www.careers-continental.com

Unternehmen	 Continental Automotive GmbH
Branche: 	 Automobilzulieferer
Produkte / Dienstleistungen:	 Sensoren, Einspritzanlagen, Getriebesteuerungen, 		
	 Navigationssysteme, u. v. m.
Hauptsitz:	 Hannover
Homepage:	 www.conti-online.com
Anzahl Mitarbeiter (Deutschland):	46.000
Anzahl Mitarbeiter (weltweit):	 150.000

Personalbedarf

(Zahlen für Standort Regensburg)

Praktikumsplätze:	 120
Werkstudenten:	 15
Abschlussarbeiten:	 5
Berufseinstieg:	 20
Personalbedarf gesamt: 	 160
Einsatzbereiche:	 Einkauf, Engineering, Fertigung, Betrieb und Produk-	
	 tion, Finanzen & Controlling, Forschung & Entwick-	
	 lung, Gebäudemanagement, Gesundheit, Sicherheit 	
	 und Schutz, Industrial Engineering, Informationstech-	
	 nologie, Key Account Management, Kommunikation, 	
	 Logistik, Marketing & Vertrieb, Mergers & Akquisitio-	
	 nen, Personal, Projektmanagement, Qualität, Rechte, 	
	 Patente & Lizenzen, Revision, Trainee Programme, 	
	 Umwelt, Versicherungen, Verwaltung & Assistenz
Studienfachrichtung:	 Wirtschaftswissenschaften, Chemie, 			 
	 Medienwissenschaften, Psychologie, Physik	
Einstellungskriterien:	 Teamfähigkeit, interkulturelle Kompetenz, Leidenschaft 	
	 und Einsatzbereitschaft, Qualitäts- und Kundenorientierung

Bewerbung

Bewerbungstyp:	 Onlinebewerbung
Bewerbungsunterlagen:	 Online
Ansprechpartner:	 Angelika Six
Abteilung:	 Employer Branding & Recruiting
Telefon:	 0941 7907777
Adresse:	 Siemensstraße 12, 93055 Regensburg
Internet:	 07_RB_FM_Praktikant@continental-corporation.com

Continental Automotive


