NEVER STOP BEING

GURIOUS. ALWAYS

KEEP THINGS MOVING.

Hier einige Tipps fiir alle, die nicht gerne auf lhrem Birostuhl versauern
wollen: Suchen Sie sich einen dynamischen Arbeitgeber, der Ihnen Verantwortung
Uberlasst. Seien Sie hungrig und neugierig auf neue Herausforderungen. Fordern
Sie sich selbst und finden Sie Lésungen bevor es andere fur Sie tun. Oder kurz:
Fangen Sie bei der HypoVereinsbank und UniCredit an. Und machen Sie aus Ihrem
Burostuhl einen Fahrstuhl zum Erfolg. Wahlen Sie jetzt auf www.hvb.de/jobs

#HypoVereinsbank o« @ UniCredit

Z#HypoVereinsbank -« & UniCredit

Branche:

Produkte / Dienstleistungen:

Hauptsitz:
Homepage:
Karrierewebseite:

HypoVereinsbank
— Member of UniCredit

Bankenwesen
Finanzdienstleistungen
Milinchen (Deutschlandzentrale)
www.hvb.de

www.hvb.de/jobs

Anzahl Mitarbeiter (Deutschland): 20.000

Anzahl Mitarbeiter (weltweit):

Personalbedarf

Praktikumsplatze:
Werkstudentenplatze:
Abschlussarbeiten:
Berufseinstieg:

Einsatzbereiche:

Studienfachrichtung:

Zusatzqualifikationen:

Bewerbung

Bewerbungstyp:
Bewerbungsunterlagen:
Ansprechpartner:
Abteilung:

Telefon:

Adresse:

162.000

etwa 500 pro Jahr

werden Uber die HVB Profil vergeben www.hvbprofil.de
aktuelle Themen unter www.hvb.de/jobs

Nationales bzw. Internationales Traineeprogramm,

ca. 150-200 Trainees oder als Young Professional
Privatkunden - kleine und mittlere Unternehmen,
Private Banking, Firmen- u. kommerzielle Immobilien-
kunden, Asset Management, Corporate & Investment
Banking (CIB): Markets, Finance & Advisory, Leasing,
Global Transaction Banking, Financial Institutions
Group

Wirtschaftswissenschaften, Rechtswissenschaften,
Soziologie, Physik, Mathematik

Ihr akademisches Profil zeigt, dass Sie wissenschaftliche
Grundlagen, Methodenkompetenz u. berufsfeldbezogene
Qualifikationen mitbringen. Ihr personliches Profil besteht
aus mehreren Basiskomponenten: Vertriebstalent, Analyse-
fahigkeit, Praxis- sowie Auslandserfahrung und verhand-
lungssicheres Englisch, die in jeder unserer Einstiegs-
positionen anders gewichtet werden.

Online Bewerbertool: www.hvb.de/jobs
Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse
Katharina Schneider

Talent Center

089 378-23402

ArabellastrafSe 12, 81925 Minchen



