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Ernst & Young* ist einer der Marktführer in der Wirtschaftsprüfung, Steuerberatung und 
Transaktionsberatung sowie in den Advisory Services mit rund 141.000 Mitarbeitern 
weltweit. Diese sind durch gemeinsame Werte und einen hohen Qualitätsanspruch verbun-
den. Das Ziel von Ernst & Young ist es, das Potenzial seiner Mitarbeiter zu erkennen und zu 
entfalten. 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir

Praktikanten (w/m) Transaction Tax Services                  
Aufgaben, die Sie voran bringen
Sie werden im Rahmen Ihres Praktikums umfassende Einblicke in unsere tägliche Arbeit 
erhalten. Von Beginn an arbeiten Sie aktiv bei Tax Due Diligences, steuerlichen Akquisitions-
strukturierungen sowie bei der steuerlichen Betreuung der Zielgesellschaften nach erfolg-
reichem Closing mit und übernehmen schnell anspruchsvolle Aufgaben und Verantwortung.

Ihr Profil, um gemeinsam etwas zu bewegen
Sie haben Ihr wirtschaftswissenschaftliches oder juristisches Studium begonnen und vor-
zugsweise das Vordiplom oder die ersten drei Semester Ihres Bachelorstudiums erfolgreich 
abgeschlossen bzw. das erste juristische Staatsexamen erfolgreich abgelegt. Analytisches 
Denkvermögen, hohe Einsatzbereitschaft, Kreativität, Teamgeist sowie sehr gute Englisch-
Kenntnisse charakterisieren Ihr Profil. Darüber hinaus verfügen Sie über sehr gute EDV-
Kenntnisse und sind in der Lage, schnell Verantwortung zu übernehmen und eigenständig 
zu arbeiten. 

Mehr Möglichkeiten für Ihre Entwicklung 
Mit unserer Unternehmenskultur unterstützen wir Sie dabei, Ihr Potenzial zu entfalten − 
indem wir die Themen Vielfalt, Life Balance, Weiterbildung und Internationalität fest darin 
verankert haben. Denn wir wissen, dass Ihre Sichtweise, Ihre Energie und Ihr Enthusiasmus 
uns gemeinsam vorwärts bringen.

Mehr Interesse? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.
Sollten Sie Fragen haben, erreichen Sie unser Recruitment Center unter 
Telefon +49 6196 996 10005.
Bitte bewerben Sie sich vorzugsweise online.

What’s next for your future?
www.de.ey.com/karriere

Mehr Möglichkeiten bei Ernst & Young


