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Motivation: riesig
Aufgaben: herausfordernd
Job: Andersdenkermacher

: Y
9 Die Andersdenkermacher. ISl

Unterstiitzen sie uns in unserem Bereich 'SAP Human Capital Management'. Im Rahmen einer Abschlussarbeit setzen Sie sich
mit dem Thema Grading Systeme, wie zum Beispiel die Systematisierung und Bewertung von einzelnen Positionen innerhalb
eines Unternehmens und dem damit verbundenen Vergiitungssystem, auseinander. Es flieRen Themen wie beispielsweise eine
Marktanalyse der gangigsten Bewertungssysteme ein. Auf der Grundlage dieser analysierten Systeme erarbeiten und
entwickeln Sie eine Best-Practice Losung. Nutzen Sie die Chance, in einem professionellen Team und mit der Unterstiitzung
durch einen Mentor, eigenverantwortlich zu arbeiten und Lsungen von Dauer zu entwickeln.

Abschlussarbeit Grading Systeme (m/w)

Engagement und Initiative treiben Sie an und die Ubernahme von Verantwortung schreckt Sie nicht ab. Ihre Aufgeschlossenheit,
gutes Einflihlungsvermdgen und Humor helfen lhnen, schnell und effektiv ins Gesprach zu kommen. Sie sind eingeschriebener
Student der Wirtschaftswissenschaften, Wirtschaftsinformatik oder eines vergleichbaren Studiengangs und verfligen tber:

»  Gute Kenntnisse in MS-Office, insbesonder Power Point und Excel
o Erste praktische Erfahrung im Bereich Human Resources und idealerweise mit SAP

Fir Riickfragen steht lhnen Frau Hanna Kranz telefonisch unter 040/22703-6539 oder -7680 gerne zur Verfiigung.

Was uns von anderen Management- und IT-Beratungen klar unterscheidet: Sie diirfen lhren eigenen Kopf mitbringen und — noch
viel wichtiger — Sie diirfen ihn auch behalten. Und was unterscheidet Sie von den anderen?
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