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Ein BUro bei zeb/

Steve Jobs und Steve Wozniak veranderten die Arbeitswelt, indem sie das Konzept des Personal
Computers popular machten. Pioniergeist, unternehmerisches Denken und vor allem Ausdauer waren die
Grundlagen ihres Erfolges. Wir modernisieren heute mit ebenso viel Herzblut und klarem Verstand
Unternehmen der Finanzdienstleistungsbranche und suchen dafilir engagierte

Management-Consultants (w/m) | IT-Consultants (w/m)
Software-Entwickler (w/m)

Verandern Sie zusammen mit uns Banken und Versicherungen.

Als Management-Consultant (w/m) Gbernehmen Sie im Team ab dem ersten Tag Projektaufgaben beim Kun-
den vor Ort. Sie entwickeln Strategien und Konzepte in den Themenfeldern Vertrieb, Organisation/Transfor-
mation, Human Capital, Unternehmenssteuerung oder Risikomanagement und begleiten deren Umsetzung.

Als IT-Consultant (w/m) arbeiten Sie an der Schnittstelle zwischen IT und BWL. Sie entwickeln und
begleiten Evaluationsprojekte, IT-Migrationen, IT-Strategien und individuelle Softwarekonzeptionen. Dariiber
hinaus flihren Sie unsere Standardsoftware beim Kunden ein und entwerfen individuelle Datawarehouse-
Losungen.

Als Software-Entwickler (w/m) l6sen Sie komplexe finanzmathematische Aufgabenstellungen und Gbernehmen
Fachverantwortung bei der Weiterentwicklung unserer Produkte. Sie entwickeln Software fir den Finanz-
dienstleistungssektor auf Basis modernster Java- und Web-Technologien.

Teilen Sie unsere Passion — gerne auch mit Parkplatz in unserer Tiefgarage.

INSTITUTE . . . . " ;
DEUTSCHLAND 2 Hier kdnnen Sie sich verandern: www.zeb.de

Handelsblatt

e b/ Partner der Veranderer

Branche:
Produkte / Dienstleistungen:

Hauptsitz:
Homepage:

Anzahl der Mitarbeiter (weltweit):

Personalbedarf

Praktikumsplatze:
Werkstudentenplatze:
Abschlussarbeiten:
Berufseinstieg:

Personalbedarf gesamt:
Einsatzbereiche:

Studienfachrichtung:

Einstellungskriterien:

Bewerbung

Bewerbungstyp:
Bewerbungsunterlagen:
Ansprechpartner:
Telefon:

Adresse:

E-Mail:

Consulting for Financial Services

Kundenberatung: IT-Strategie, IT-Consulting, Softwareent-
wicklung, Organisations- u. Transformationsmanagement,
Vertrieb (Firmen- u. Privatkundengeschaft), Unternehmens-
steuerung (Controlling, Risikomanagement, Asset Manage-
ment), Strategie u. Human Capital Management.

Munster

www.zeb.de

>700

ca. 60 im (IT)-Consulting, Softwareentwicklung u. Research
Backoffice, Sekretariat, Research, EDV-Administration u. IT
nach Absprache moglich

Management Consultant, IT-Consultant o. Software-Ent-
wickler. Direkteinstieg durch intensives Training on the Job.
Wir bieten: herausfordernde Aufgaben in interessanten Pro-
jekten. Unterstltzung der Berufseinsteiger: vielfaltige Schu-
lungs-, Entwicklungsmafnahmen u. Mentoring-Konzept

ca. 120, Anteil Hochschulabsolventen: ca. 100
IT-Strategie, IT-Consulting, Softwareentwicklung,
Organisations- und Transformationsmanagement, Ver-
trieb (Firmen- u. Privatkundengeschaft), Unternehmens-
steuerung (Controlling, Risikomanagement, Asset Mana-
gement), Strategie, Human Capital Management
Wirtschaftswissenschaften, Mathematik, Physik,
Psychologie, Soziologie

engagierte, teamorientierte Persdnlichkeiten mit einem
erstklassig abgeschlossenen Hochschulstudium, ersten
praktischen Erfahrungen durch eine Ausbildung u./od.
Praktika bei einer Bank, Versicherung, Unternehmensbera-
tung od. im IT-Bereich. Analysestarke, konzeptionelle Fa-
higkeiten und Strukturierungsvermégen, Kommunika-
tionsstarke, Einsatzbereitschaft u. Souveranitat, mit , Blick
Uber den Tellerrand”, ein authentisches, natlrl. Auftreten.

online per https://recruiting.zeb.de od. recruiting@zeb.de
Vollstandige Unterlagen (Anschreiben, CV, Zeugnisse)
Burkhard Hanke / Leiter Recruiting

0251 -97128 333

Hammer Strafl3e 165, 48153 Munster

recruiting@zeb.de



